wl1555 (50035869) 1.05

A VICTORIA WS

Ein Unternehmen der
ERGO Versicherungsgruppe

Altersversorgung ab 2005 im Uberblick

Basisversorgung e Gesetzliche Renten- e durch Sonderausgaben- e steuerfrei e steuerpflichtig
versicherung abzug § 10 EStG Ubergangsphase 2005 bis Ubergangsphase 2005 bis
® Berufsstandische 2025: von 60% (max. 2040: von 50% auf 100% in
Versorgungswerke 12.000 EURO) bis 100% 2%-Schritten pro Jahr bis
® BasisRente = kapital- (max. 20.000 EURO) in 2020 und dann in 1%-
gedeckte Leibrente 2%-Schritten pro Jahr Schritten bis 2040. Bei Ren-
(,Rurup-Rente”) tenbeginn vor 2040 gilt der

steuerfreie Anteil fiir die
ganze Rentenbezugszeit.

Beispiel: Rentenbeginn 2010, Anfangsrente 1/12 1000 EUR,
steuerpflichtig 60 %, also dauerhaft steuerfrei: 400 EUR.
Beitrage sind sozialversicherungspflichtig; Leistungen

sind mit dem halben Beitragssatz sozialversicherungs-
pflichtig.

Auch Direktversicherung,
Pensionskasse und Pen-
sionsfonds unterliegen
der Forderung nach 810a
EStG. Aber: Die private
FoérderRente ist fiir Arbeit-
nehmer und Arbeitgeber
die bessere Losung!

Private ® Lebensversicherung ® 8§20 Abs. 1 Nr. 6 EStG ® aus versteuertem ® bei Kapitalleistung Ertra-
Versorgung Einkommen ge zur Halfte steuerpflich-
® sozialversicherungs- tig (Bedingung: Endalter
pflichtig 60 und 12 Jahre Laufzeit)

® Rentenleistung mit Er-
tragsanteil steuerpflichtig
® sozialversicherungsfrei



